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CIRCULAR 34/2023

En Bilbao, a 14 de diciembre de 2023

AYUDA PROMOCION EMPLEO LANBIDE, PARA EL
AYUNTAMIENTO DE SANTURTZI

Es objeto de las presentes bases regular la concesién de ayudas a fondo perdido para la
realizacion de contratos de trabajo, de cardcter indefinido y en régimen general de la Seguridad
Social, de personas desempleadas que cumplan con los requisitos establecidos en el punto 4 por
parte de empresas de Santurtzi.

OBJETO:

La finalidad de esta actuacion es apoyar y proporcionar apoyo econdémico al tejido empresarial
del municipio para facilitar la contratacién en el mercado ordinario local de personas de
Santurtzi desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo (SVE).

Asimismo, seran objeto de las presentes bases los contratos de duracién determinada de los
artistas y del personal técnico y auxiliar en espectaculos publicos, siendo su duracién minima de
3 meses.

Unicamente seran objeto de estas ayudas los contratos indefinidos con un minimo del 50% de
la jornada laboral. Los contratos indicados deberan haber sido formalizados en el periodo
comprendido entre 16 de agosto de 2022 y el 30 de julio de 2023.

PRESUPUESTO:

La dotacién presupuestaria maxima asignada asciende a la cantidad de cien mil seiscientos
cuarenta y cuatro euros (100.644 euros).

PERSONAS BENEFICIARIAS:

Las personas para contratar deberdn cumplir con uno de los siguientes requisitos:

— Personas desempleadas, que estén empadronadas en Santurtzi e inscritas como
demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, al menos con anterioridad al
inicio de la contratacidn.

— Personas desempleadas, que estén empadronadas en Santurtzi e inscritas como
demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de empleo, al menos con anterioridad al
inicio de la contratacién y que pertenezcan a los siguientes colectivos:

perceptores/as titulares o beneficiarios/as de RGI, personas menores de 35 afios, personas
desempleadas de larga duracién y personas mayores de 55 afios.

— En ninguln caso, serd objeto de subvencién la contratacién del cényuge, descendientes y
demas parientes que tengan relacidn de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el
segundo grado inclusive, con la persona empresaria o con quienes tengan el control empresarial,
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ostenten cargos de direccién o sean miembros de los érganos de administracidn de las empresas
gue revistan la forma juridica de sociedad, asi como la que se produzca con estos ultimos.
Tampoco serd objeto de subvencién la contratacidon por la misma empresa de un/a mismo/a
trabajador/a si ha sido subvencionada en convocatorias anteriores.

EMPRESAS BENEFICIARIAS:

Cualquier persona fisica o juridica, con independencia de su forma juridica en posesién de todos
los requisitos regulados en esta convocatoria, entre los que se encuentran los siguientes:

— Se considerardn empresas locales las personas fisicas o juridicas de naturaleza privada, con
centro de trabajo y actividad econémica en Santurtzi. Unicamente seran subvencionadas
empresas de Santurtzi.

TIPO DE CONTRATACION:

Las contrataciones deberan tener las siguientes caracteristicas:

— Los contratos seran indefinidos y podran ser a jornada completa o tiempo parcial con un
minimo del 50% de jornada.

— Los contratos relativos a los artistas y del personal técnico y auxiliar en espectaculos publicos
podran ser de duracién determinada con un minimo de 3 meses.

— Las contrataciones deberdn suponer creacion neta de empleo sobre la plantilla media total
existente en la empresa en los 6 meses inmediatamente anteriores a la incorporacion de las
personas cuyo contrato se subvencione.

La extincion de los contratos de trabajo en los primeros doce meses de duracién de los contratos
indefinidos por no superacion del periodo de prueba, cese voluntario, despido declarado
procedente o muerte o invalidez de la persona contratada, reducira el importe de la subvencion
en proporcidn a la duracién efectiva del contrato de trabajo respecto a los doce meses

La empresa podra sustituir a la persona contratada por otra persona que cumpla con los mismos
requisitos y caracteristicas del contrato y de la persona contratada por las que se solicitd u
otorgé la ayuda, siempre y cuando la sustitucion se lleve a cabo de manera inmediata, es decir,
como maximo al dia siguiente.

A) En el supuesto de contratacién de personas desempleadas del municipio demandantes de
empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo: Ayuda mdaxima de 8.000 euros por cada contrato
de trabajo a jornada completa. En el caso de contratacién a tiempo parcial, minimo 50%, la
subvencién sera proporcional a la jornada trabajada.

B) En el supuesto de contratacién de duracién determinada de los artistas y del personal técnico
y auxiliar en espectaculos publicos, a jornada completa de 3 meses de duracién, la cuantia final
maxima es de 3.000 euros y de 6.000 euros si la duracién del contrato es igual o superior a 6
meses a jornada completa. En el caso de contratacidon a tiempo parcial o por una duracion entre
3 y 6 meses, la subvencidn sera proporcional a la jornada y/o al tiempo trabajado. En los casos
anteriormente previstos de contratacién de personas desempleadas del municipio
demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, la cuantia final de la ayuda a
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percibir por la empresa no podra superar el 75% de los costes salariales anuales de la persona
contratada, incluyendo la cotizacién por todos los conceptos a la Seguridad Social con cargo a la
empresa contratante.

C) En el supuesto de contratacion de personas desempleadas del municipio demandantes de
empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo pertenecientes a los siguientes colectivos:

— Perceptores/as titulares o beneficiarios/as de RGI.
— Personas menores de 35 anos.

— Personas desempleadas de larga duracién. Se entiende por personas desempleadas de larga
duracioén, aquellas inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo
durante los 540 dias anteriores a la contratacién, siempre que en ese periodo hayan estado en
situacion de desempleo al menos 360 dias.

— Personas mayores de 55 anos.

Ayuda maxima de 10.000 euros por cada contrato de trabajo a jornada completa y 7.500 euros
por cada contrato de duracién determinada de los artistas y del personal técnico y auxiliar en
espectdculos a jornada completa de duracidn igual o superior a 6 meses.

En el caso de contratacién a tiempo parcial o por una duracién entre 3 y 6 meses, la subvencién
sera proporcional a la jornada y/o al tiempo trabajado.

En los casos anteriormente previstos de contratacion de personas desempleadas del municipio
demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo pertenecientes a los colectivos:
perceptores titulares o beneficiarios/as de RGI, personas menores de 35 afios, personas
desempleadas de larga duracién y personas mayores de 55 afios, la cuantia final a percibir no
podrd superar el 100% de los costes salariales anuales de la persona contratada, incluyendo la
cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social con cargo a la empresa contratante.
Todas las cuantias de subvencién sefialadas en los apartados anteriores se incrementaran un
10% adicional cuando los contratos se celebren con mujeres. El importe final de la subvencion,
al aplicarse dichos incrementos, no podra superar el 100% de los costes salariales anuales y de
Seguridad Social de las personas contratadas, incluyendo la cotizacidn por todos los conceptos
a la Seguridad Social con cargo a la empresa contratante.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

El lugar para la presentacion de solicitudes sera a través de via telemdtica en la web
www.santurtzi.eus/tramites para lo cual se debera de disponer del correspondiente medio de
identificacion electrénica.

Las presentes bases se encontraran disponibles en www.santurtzi.eus, en www.santurtzilan.eus,
en el SAC (Servicio de Atencidn Ciudadana), y en SanturtzilLan (ltsasalde, 26).

PLAZO PRESENTACION Y PLAZO RESOLUCION:

El plazo de presentacién de solicitudes se iniciard al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Bizkaia» y finalizara el 2 de abril de 2024.
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Si las solicitudes no vinieran cumplimentadas en todos sus términos, o no fueran acompafadas
de la documentacién preceptiva, se requerird a la entidad solicitante para que, en un plazo de
diez dias habiles, subsane la falta o acompane los documentos requeridos, con indicacién de
que, si asi no lo hiciera, se tendra por desistida su peticién, dictando resolucidon expresa sobre
esa solicitud, asi como su notificacion. El plazo maximo de resolucidn sera de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes, salvo que exista
causa justificada que impida el cumplimiento de este plazo, en cuyo caso se resolvera en el
menor plazo que resulte posible.

Las contrataciones objeto de estas ayudas deberan haberse iniciado en el periodo
comprendido entre el 16 de agosto de 2022 y el 30 de julio de 2023.

PROCEDIMIENTO Y ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO:

El 6rgano competente procedera a la concesién de las ayudas por riguroso orden de entrada y
en funcidon del presupuesto maximo asignado para la convocatoria, y en su caso agotamiento de
la dotacién presupuestaria asignada.

Esperando que la informacion enviada resulte de tu interés.
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