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INFORME DEL INSTITUTO DE LA MUJER

En un informe realizado por el Instituto de la Mujer v para la Iqualdad de Oportunidades,
del Ministerio de Igualdad, se pone de manifiesto el diferente impacto que la pqndemia de
la COVID-19 tiene sobre hombres Yy mujeres, asi como de las consecuencias de la misma,
tanto econdmicas como sociales Yy familiares. El mayor impacto sobre las mujeres se debe
principalmen’re a tres aspectos: la sobrecqrga del trabajo sanitario % de servicios esenciales,
la responsabﬂidad de las tareas de cuidados Yy la mayor pobreza Yy precqriedqd laboral

que sufren ].O.S mujeres.

En el dmbito privado, las mujeres asumen la mayor parte del trabajo doméstico y el 70%

de las tareas de cuidados. A la dificultad habitual en conciliacién y falta de
corresponsabﬂidad, se ha unido el cierre de centros educativos y el teletrabaijo,

aumentando la sobrecargq en este dmbito.

En el dmbito laboral, qlgunos de los sectores mds afectados, como el comercio, turismo Y

hosteleria, estdn altamente feminizados. A esta perspectiva  se suman los factores
agravantes del desempleo en Espafia, que también afectan en mayor medida a las
mujeres, Como la elevada tasa de ermporaliolacl, la depenclencia del turismo Yy una brecha
en la tasa de empleo femenina. En cuanto a la implantacién del teletrabajo, el informe
apunta a que también debe establecerse teniendo en cuenta el enfoque de género vy

atendiendo al principio de corresponsabﬂidad

Para mds informacién Y acceso al informe comple’ro AQUI


http://www.inmujer.gob.es/actualidad/noticias/2020/Mayo/InformeCOVID19.htm

